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2. 课程思政建设创新突破

2.1 获批北京教育学会及校级课程思政项目 6项

序号 获批时间项目级别 项目名称
主持人和团队

成员

1 2021年
省部级（北

京市高等

教育学会）

思政元素融入机械原理课程的研

究与实践
张云文，康峰

2 2021年 校级 机械原理 A 袁湘月

3 2021年 校级 木结构工程保护学
彭尧，曹金珍，

王望

4 2021年 校级 木材学 A 马尔妮

5 2020年 校级 中国传统服饰 张婕

6 2020年 校级 机械基础实验 A 王猛猛
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2.2 入选校级生态文明专题讲义融入专业课示范课程 2门
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2.3 课程思政教学改革优秀案例

2.3.1 全国高等农林院校课程思政联盟研讨会优秀思政案例
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2.3.2 校级“课程思政”教学改革优秀案例
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2.4 林工特色课程“木材学 A”课程思政教学案例

“木材学 A”是国家一流本科专业“木材科学与工程”大二学生的专业基础课程。课程

服务于北京林业大学面向生态文明建设的办学思想和绿色发展的国家战略，旨在通过价

值引领，助力学生积淀专业知识，强化理论联系实际能力，提高综合素质。

“木材学 A”共 52学时。主要内容包括木材的形成，宏观、显微、超微构造，化学、

物理、力学性质等（图 1），是研究木材基本结构、主要性能及二者关系的核心课程。

图 1 课程主要教学内容与育人理念

知木树人：“知木”即通过发现问题、探究问题背后的本质与规律，实现学生知其所

以然、识其所以必然，知其所来、明其所往。“树人”即通过价值引领，实现学生在高度

和广度上的成长，弘扬传统文化的同时充分体现木材在绿色发展和双碳目标中的价值，

使学生在知木、爱木的过程中树立人格品德。

二、课程挖掘的思政资源分析

1.课程思政特征

自古以来，人与木就结下了不解之缘，人们不仅用木、爱木，更赋予了木材深厚的

韵味。对木材的精雕细琢，记录了木文化的积淀与底蕴，也承载着人类的智慧与情感。

时至今日，木材更是渗透于人类生活的点点滴滴，支撑着经济建设的方方面面。木材如

此深得人心是因为它既是一种资源，也是一类材料。这种资源的特色是可再生，这类材

料的优势是绿色，这意味着木材从诞生、到加工、再到使用乃至最终的废弃都是低碳环

保的。它充分满足了人类生活的需求，也符合社会发展的趋势。因此，“木材学 A”课程

蕴含着丰富的思想价值和精神内涵，是实现思政育人的有效载体。课程以天然的生态材

料和可持续资源为研究对象，是助力国家绿色发展、双碳战略的主要战场；是支持我校
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生态文明建设的重要阵地；课程以“揭木科学之奥秘、展木技术之魅力”为主旨，是培养

行业初心的关键平台；课程以传承和发扬木文化为导向，是打造文化自信的精神家园。

因此，“木材学 A”的课程思政可以从两个维度、多个尺度进行凝练。即自下而上，

从思到政；自上而下，从家国情怀到社会责任，再到专业价值认同、职业精神与胜任等

多个尺度。基于目标导向的视角，对接国家教育目标、学校培养目标、专业培养目标以

及课程教学目标等不同层级。结合课程特点与教学内容，分别对应着绿色发展与双碳战

略、生态文明思想、行业初心、以及木文化、木材美学、工匠精神等思政元素（图 2）。

图 2 “木材学 A”课程思政挖掘逻辑分析图

2.课程思政目标

通过价值引领，引人以大道、启人以大智，使学生得到思想上的成长和内涵式的发

展，在家国情怀、生态文明思想、行业初心及传统文化等维度培根铸魂、转识为慧。

（1）家国情怀

木材的生命周期成就了其负碳的优势，然而，我国的木材资源供给持续紧张，对外

依存度已超过警戒线。通过解读木材碳足迹的优越性与木材资源安全之间的矛盾，使学

生认同双碳目标的战略意义，激发在绿色发展中使命感与责任感。

（2）生态文明思想

树木的生长记载了历史的痕迹，木材的形成充满了进化的智慧。通过解读树木生长

与木材形成的顶层设计思想，培养学生尊重自然、敬畏自然的观念；通过“不植树的造

林”的专业价值，培养学生充分利用木材资源的生态意识。

（3）行业初心

通过木科学、木技术与学术前沿、实际生活相结合的案例研讨，使学生感受专业在
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促进社会发展、解决实际问题方面顶天、立地的意义，体会木科技成就生活之美的能量，

塑造专业志趣。

（4）传统文化

通过木材在时间域和空间域的积淀，展现木文化的底蕴；通过木材的颜色、纹理、

光泽、质地等宏观特征，厚植木材美学；通过民间木作艺人匠心独运、物自天成，培养

工匠精神。

3.课程思政元素

围绕育人目标，“木材学 A”课程各章节教学内容、相关联的思政设计、思政元素如

表 1所示。

表 1 “木材学 A”课程思政元素总览表

课程章节 教学内容 课程思政设计 课程思政元素

第一章

绪论

木文化的底蕴

通过播放自制视频，展现木材在时间

域和空间域的历史积淀，述说人类用

木、爱木的情结与文明。

传统文化

木材的用途与

优势

通过头脑风暴，使学生体会木材已渗

透于人类生活的点点滴滴，支撑着经

济建设的方方面面。

行业初心

专业志趣

木材科学前沿

进展

通过高水平研究案例，使学生体会木

科技改变生活的魅力。

行业初心

科学精神

第二章

木材的形成

树木的生长与

木材的形成

通过解读树木与木材进化历史中顶层

设计的智慧，培养学生尊重自然、敬

畏自然的意识。

生态文明思想

第三章

木材的宏观

构造与识别

木材的主要、

次要宏观特征

通过木材标本，使学生感知颜色、纹

理、光泽、质地等宏观特征，厚植木

材美学；通过民间木作艺人匠心独运、

物自天成的案例，培养工匠精神。

传统文化

树皮的宏观特

征

通过引入著名木材学家成俊卿先生深

入南方多地林区克服困难记载树皮特

征的事迹，培养学生认真严谨、一丝

不苟的精神。

科学精神

第四章

木材细胞

木材细胞壁结

构

通过电子显微镜技术“卡脖子问题”的
解决实现木材细胞壁结构的解译，使

学生理解与认同国家创新发展战略。

家国情怀

细胞壁上的结

构特征

木材是大自然创造的奇迹，通过解读

木材细胞壁上结构特征的生物设计细

节，培养学生尊重自然、敬畏自然的

精神。

生态文明思想
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第五章

木材的显微

构造

针、阔叶树材

的显微构造

通过针叶材与阔叶材在显微构造上的

差异性，使学生体会树木进化的结果，

同时启发学生因材制宜，引导学生形

成尊重自然、顺应自然、利用自然的

观念。

生态文明思想

木材显微构造

的识别

通过“真假黄花梨”的实际案例，激发学

生规范木材市场的使命感。

行业初心

职业道德

第六章

木材的化学

性质

木材的化学组

成

通过解读木材化学组分的结合方式，

使学生体会自然选择与演变的巧妙思

想，培养学生尊重自然、敬畏自然的

意识。

生态文明思想

木材的化学性

质

通过引入光子木材、生物乙醇技术、

生物质胶黏剂技术等国际热点研究，

培养专业志趣与创新精神。

行业初心

科学精神

第七章

木材的物理

性质

木材和水分

(教学案例对应章节)

通过水分既成就了木材的环境调节

性、又造就了木制品的尺寸不稳定性，

使学生体会事物的两面性，培养思辨

思维；通过介绍团队在尺寸稳定化技

术上的研究成果，使学生感受木科技

改变生活的魅力。

思辨思维

行业初心

木材的电学、

热学性质

通过引入产业中高频热固化胶合技

术、高频干燥技术的实际案例，以及

超导电木材、超隔热木材等国际热点

研究，培养专业志趣与创新精神。

行业初心

科学精神

第八章

木材的力学

性质
木材的黏弹性

通过引入产业中弯曲木、压缩木的实

际案例，以及超强木材、超弹性木材、

超柔韧木材等国际热点研究，培养专

业志趣与创新精神。

行业初心

科学精神

特殊材性木

材专题研讨

幼龄材、应力

木结构材性差

异及对木材加

工利用的影响

通过幼龄材、应压木、应拉木等特殊

材性木材的专题研讨，开展充分利用

木材资源，保障供给安全，实现绿色

发展的头脑风暴。

家国情怀

生态文明思想

三、教学案例信息
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授课内容 木材和水分

（案例名称：水能载舟、亦能覆舟？）

教学目标 1.知识目标：掌握木材中水分的类型、纤维饱和点、吸湿性；理解木

材的干缩湿胀的机理。

2.能力目标：能够应用成分拆分法对复杂概念进行学习；能够运用干

缩湿胀的基本理论分析其对木材加工利用的影响。

3.素质目标：能够用辩证、发展的眼光看待科学问题，形成思辨思维

与创新精神，具备一定的国际化视野。

4.思政目标：通过木材的尺寸稳定化技术感受专业价值，体会木科技

成就文化之韵、生活之美的魅力，塑造行业初心。

学情分析 1.知识基础

本节对于授课对象属于全新的内容。为了减少知识传授的障碍，

教学过程注重与已有知识的衔接，即联系旧的内容，解决新的问题，

使学生感受到知识的有用性和实用性，从而提高学习的兴趣与热情。

2.认识特点

授课对象的思维方式已从死记硬背、正确再现教学内容，逐渐向

理解记忆、确立个人见解的方向过渡。因此，在教学过程中科学引导、

启发学生主动思考，形成个人观点，发掘学生思维的多样性，保护学

生的“原创性观点”，给予学生充分的话语权，并及时、适时地进行肯

定与鼓励、反馈与点评。

3.学习风格

基于 Kolb学习圈理论对授课对象的学习风格进行调研，结果表

明大部分学生属于分析型（约 40%），而反思型、想象型、均衡型、

行动型等九种学习风格均有所涉及。因此，在进行教学组织和设计时

充分考虑不同学生倾向于个体学习或团体学习、观察学习或实践学习

的特点，依据不同的学习风格组成学习小组，并采用综合性的参与式

学习策略，营造交互的教学环境，调动全员积极性。
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4.学习需求

作为授课对象进入大学后的第一门专业课程，学生们求知若渴，

但对课程与生活的关联乃至对行业的作用不够了解，他们期待用理论

武装自我，具备解决木质材料及其利用的科学及工程技术问题的能

力，因此教学过程注重理论与实际的衔接，实现知行合一、转识为慧。

课堂组织与实施 1.教学方法

（1）师生协作、教学联动：采用思考分享法、头脑风暴法、同伴教

学法、学习单法等参与式学习策略（具体实施说明见下文“四、自行

补充的内容”）强化学生沉浸式体验，通过师生交互、生生交互的教

学活动形成价值引领的教学生命线。

（2）两个“融合”、数智赋能：将动态多媒体课件和传统板书相

融合，现代教育信息技术与常规教具相融合。一方面，采用包含视频、

动画、图文等多元素且设计感强的可视化教学课件，使抽象知识具象

化；另一方面，基于人工智能促进教与学的高质量发展，利用雨课堂、

UMU等互动学习平台开展参与式学习、随堂小测，及时评价并掌握

学生学习效果，形成高效课堂，借助大数据、知识图谱等实现智慧备

课、智慧课堂、智慧赋能。

2.教学过程

基于 BOPPPS有效教学结构组织教学过程，即通过“Bridge in（导

言）—Objective（目标）—Pre-assessment（前测）—Participatory learning

（参与式学习）—Post-assessment（后测）—Summary（总结）”的教

学脉络，令学生全身心地浸入课程中，使课堂活起来（图 3）。

首先，通过“木材入水变形”的实验引出本节授课内容，有效激发

学生学习兴趣，减少学生对新知识的陌生感；其次，通过说明学习目

标使学生明确学习内容和学习效果；对于前测和后测，设计了相同的

问题（液态水是木材中唯一的水分存在形式吗？）进行呼应，而前测

侧重于预估学生的先备知识与能力，从而调整教学进度与深度，后测
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则为了评估学生的学习效果和学习目标的达成度；对于参与式学习，

作为六个环节的核心部分，始终遵循“提出问题—启发思考—引入要

点—分析讨论—构建知识”的研讨型教学模式，使学生成为课堂的主

体，自主形成知识。最后，通过总结梳理知识点，建立逻辑关系图，

并引申出下次授课内容。

图 3 “木材和水分”基于 BOPPPS有效教学结构的教学过程

3.教学活动设计

（1）纤维饱和点的矛盾冲突

通过介绍木材纤维饱和点定义的历史沿革与研究进展，使学生体

会任何科学理论总是在被推翻与改进中不断完善的，从而培养学生用

发展的眼光从不同角度看问题以及对书本知识不盲从的质疑精神与

批判性思维。

设计依据：利用超出教材的学术争议迭代学习信息，课堂内容具有前

沿性、时代性和创新性。

（2）干缩湿胀的理实结合

对于干缩湿胀的知识点，一方面，通过“木材入水变形”与“木材

入水不变形”的对比实验，实现理论与木材科学研究相结合（研究深

度）；另一方面，通过关联木制品的开裂翘曲，实现理论与木材日常

利用相结合（应用广度）。使学生了解课程对生活乃至对行业的指导

意义。
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设计依据：理论联系实际，培养学生运用木材学基础知识与基本理论

解决木质材料及其利用的科学研究及工程技术问题的能力。通过对学

习意义感和获得感的设计，打造学习体验的挑战度。

（3）干缩湿胀的机理解读

在讲授木材的干缩湿胀现象时，由于概念的表述枯燥而冗长，学

生难于理解和掌握。通过将一个概念学习方法—成分拆分法的引入，

并引导学生利用 UMU互动学习平台将复杂概念进行有效拆分，分析

成分的含义及它们之间的关系，挖掘潜在信息，探究本质问题，从而

对概念获得清晰的认识。

设计依据：授人以鱼不如授人以渔。通过方法论由现象揭示问题本质，

培养学生解决复杂问题的综合能力与高级思维，实现知识、能力、素

质的协调发展，教学目标具有高阶性。同时，推进现代信息技术与理

论学习的深度融合，从而调动学生思维，提高课堂吸引力。

4.课程思政设计

（1）培养思辨思维：水能载舟、亦能覆舟？

木材是一种“会呼吸”的材料。当环境湿度高时，木材可从空气中

吸收水分，反之，它则向空气中蒸发水分。这种独特的吸湿性，赋予

了木材对环境湿度的调节性能，使得人体在木结构房屋中感到舒适。

同时，木材的吸湿性又造就了其尺寸不稳定性，使得木制品在日常加

工利用中容易发生变形开裂等缺陷（图 4）。通过事物的两面性，培

养学生的思辨思维，并为利用专业知识解决实际问题进行铺垫。
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图 4 木材的调湿性与尺寸不稳定性

（2）打造行业初心：和“木”相处、其乐无穷

对于水分造成木制品的干缩湿胀，一方面外拓与木制品变形开裂

相关联扩展广度强化运用，使学生感受专业价值；另一方面，内升融

入教学团队在木材防水改性方面的科研成果提升深度深化理解，培养

学生的创新精神（图 5）。基于“内生外拓”的设计思路，使学生感受

到当充分掌握木材复杂的结构与材性后，就能够启发智慧，驱动创新，

破解“水能覆舟”问题。通过研发尺寸稳定化技术，不但可以修复加固

木质文物，使得历史瑰宝与精神文明得以传承与发扬，还能够使得极

具装饰美感的木材渗透于现代人类生活的点点滴滴，实现木科技展现

文化之韵、成就生活之美，体会“和木相处、其乐无穷”的魅力，实现

科学精神与人文精神的双重提升。

图 5 基于“内生外拓”的课程思政设计思路

教学反思 课程思政作为我国深化教育改革的重要内容，是解决“教书”与

“育人”两层皮的有效途径，更是回答“为谁培养人”的根本任务。以下

主要对课程思政教学中思政元素的融合性和教学评价的全面性两方

面进行反思。

1.思政元素的融合性

课程思想讲究润物无声，只有当学生充分认同所学之重要性时，
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思政才能自然而有效融入。因此，共情度往往是课程思政设计的内核。

基于某些案例的年代性、地域性和特殊性，学生往往感受不深、共鸣

不足，故而达不到预期的育人效果。通过不断积累身边人、身边事，

并打造学生在思政案例中的参与度与沉浸感，实现专业课程中价值引

领的点睛之笔，甚至收获“情到浓时人自醉”的意外效果。

2.教学评价的全面性

进一步关注学生的思想成长，围绕课程思政目标，完善课程评价

体系，将学生的思想政治表现作为评价的重要内容，引导学生在学习

过程中注重思政素养的提升。

课程思政教学是一个不断创新和持续改进的过程。可以说，思想

价值和精神内涵才是育人的灵魂，而掌握知识和技能，只是学习的结

果。教师要在教学实践中不断总结经验，提高课程思政的教学效果，

为培养德智体美全面发展的社会主义建设者和接班人贡献力量。



90

2.5 专业基础课程“机械原理”课程思政教学案例

“爱国情怀、科学精神、专业素养”

三位一体课程思政体系

“机械原理 A”课程团队创新工作方法，开展了优化教学目标、完

善课程思政体系、迭代课程思政案例库等举措，推进习近平生态文明

思想进入课程，实现与课程内容体系有机融合。

举措一：融入绿色思想，优化教学目标

在现有的课程教学目标基础上，将“绿色装备设计方法”融入素养

目标层级，形成极具习近平生态文明思想特色的 “三层级五靶点”课

程教学目标（图 1）。

图 1 “三层级五靶点”课程教学目标

举措二：引入绿色设计，完善思政体系

为完善“爱国情怀、科学精神、专业素养”三位一体的课程思政体

系（图 2），新增“新能源装备”模块，拓展学生对绿色装备的认知边界；
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同时引入“绿色设计”理念，着重培养学生在机械设计中优化结构、降

低能耗以及实现资源循环利用的意识，全方位提升学生的专业素养与

社会责任感。

图 2 三位一体课程思政体系

举措三：深挖绿色实践，迭代思政案例

以培养学生设计能力为主线，将仿生学、智能农林装备等学科前

沿和绿色实践案例与核心知识点融合，更新教学内容，迭代扩充课程

思政案例库（图 3）。

图 3 迭代后的课程思政案例库（部分示例）
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2.6 专业基础课程“材料力学”课程思政教学案例

“四维四进阶”式的

材料力学课程思政体系

《材料力学 B》课程团队广泛调研并收集工程企业案例，构建出

以《材料力学 B》和《材料力学 A》为核心的非力学工科专业力学基

础课的“数智融合+四维四进阶”的课程思政体系。《材料力学》将“行

业智慧”与“时代先锋”纳入思政坐标，形成“塑爱国情怀、融行业智慧、

学时代先锋、修专业素养”四个维度，并以“具体课程知识点→知识点

相关思政内容→知识点与思政内容关联→思政升华”四个递进阶层不

断深入，简称“四维四进阶”。其核心使命是把习近平生态文明思想与

材料力学知识体系无缝耦合，培养既懂材料之“理”又具绿色之“魂”的

新工科人才。

一．总体定位

在思政素材选择上，考虑北京林业大学以生态文明思想作为立校

之本，发展之基，我们倾向在林草行业领域选择具有绿色生态特色的

案例，发展建设了一套绿色基调的课程思政案例框架（图 1）。
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图 1. “四维四进阶”式课程思政系统框架

（深绿色背景的内容表示与生态文明相关的思政元素）

二、四个维度（四维）

1. 塑爱国情怀

从“两弹一星”材料攻关、C919大飞机国产复合材料突破，到“双

碳”战略中轻量化、长寿命材料的自主研发，引导学生把个人学术追

求与国家重大需求同频共振。

2. 融行业智慧

把桥梁、高铁、风电叶片等真实工程案例搬进课堂，剖析行业在

低碳选材、循环利用、失效预防上的集体智慧，使学生体会“知识—
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标准—产业”闭环中的中国经验。

3. 学时代先锋

以潘际銮、师昌绪等材料大师以及当代青年“碳路者”团队为榜样，

讲述他们在绿色材料、极限环境材料领域攻坚克难的创新故事，塑造

“敢为人先”的时代气质。

4．修专业素养

在强度、刚度、稳定性等传统专业指标之外，新增“环境指标”维

度（能耗、碳排放、可回收率），让学生在设计校核时就同步完成绿

色评价，养成面向全生命周期的工程伦理观。

三、四个进阶（四进阶）

1. 具体课程知识点

例如：低碳钢拉伸曲线、疲劳裂纹扩展、复合材料层间剪切。

2. 知识点相关思政内容

• 低碳钢拉伸曲线→国产 Q460E钢在冬奥“雪如意”中的减碳应用。

• 疲劳裂纹扩展→高铁车轴“30年免维护”背后的材料可靠性攻关。

• 复合材料层间剪切→国产 T800碳纤维打破国外封锁的绿色轻量化

故事。

3. 知识点与思政内容关联

通过实验数据、失效案例、产业标准三线并举，让学生看到：

• 屈服强度—国家重大工程安全冗余；

• 疲劳寿命—人民生命财产安全；

• 层间剪切—高端装备绿色升级。
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从而把抽象公式转化为“国之大者”的责任清单。

4. 思政升华

引导学生从“会算”走向“会想”：

• 能否用更少的材料实现同样的功能？

• 能否在设计端就让材料退役后可 100%回收？

• 能否以材料创新助力我国从“制造大国”迈向“制造强国”与“碳中和

先锋”？

最终把课堂知识升华为“人与自然生命共同体”的价值追求。
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2.7 新兴交叉课程“升级再造设计”课程思政教学案例

“绿色、融合、升级” 三位一体

升级再造设计课程思政体系

课程建立“打造绿色人文、融合行业精神、升级专业素养”三位一

体渗透式课程思政体系（图1）。

打造绿色人文：将绿色发展观与可持续发展理念深植于学生心中，

提升学生为国家绿色战略服务意识，用绿色智慧探索中国方案。

融合行业精神：培养学生洞察行业前沿，进行行业协同，引领行

业发展，树立学生正确的行业观念。

升级专业素养：通过专业能力和专业意识的塑造，培养学生具有

国际视野、胸怀天下、服务社会，同呼吸、共命运，彰显中国青年的

设计担当。

图 1 升级自造设计课程思政体系
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3. 教学改革建设成果丰硕

3.1课程建设

3.1.1 国家级一流本科课程（机械原理）



98

3.1.2 国家级一流本科课程（人工林抚育采伐作业及造材控制虚拟仿真实验）
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3.1.3 北京高校“优质本科课程”2项
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3.1.4 北京高校“优质本科教材课件（重点）”
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3.1.5 北京林业大学“好评课堂”4门
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3.1.6 北京林业大学优质本科课程 2项
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3.1.7 北京林业大学“梁希实验班”创办十周年优秀课程
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3.1.8 北京林业大学本科课程优秀教案一等奖 2项
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3.2 教学成果奖

3.2.1北京市高等教育教学成果特等奖
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3.2.2 北京市高等教育教学成果二等奖 2项
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3.2.3 全国生态文明信息化教学成果 C等奖 2项
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3.2.4 北京林业大学教学成果特等奖 2项
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3.2.5 北京林业大学教学成果一等奖 4项、二等奖 2项
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3.2.6 北京林业大学研究生教学成果二等奖
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3.3 林工数智教学体系建设

3.3.1 知识图谱构建

基于大语言模型的知识图谱构建方法，通过结合少量标注数据生成增强样本，有效缓解了传统深度学习方法对大规模人工标注、

复杂规则设计及低迁移性的依赖。在此基础上，采用三轮对话机制，融合提示工程与正反例示例引导，实现了高精度的实体与关系抽

取，显著提升了结果的准确性与格式规范性，构建了端到端自动化的知识图谱构建流程。该方法可广泛应用于高等教育多门课程，支

持快速构建课程知识图谱，并为大模型提供结构化知识支持，实现高效的检索增强问答。

图 1 基于超星智慧课程平台搭建的木材学课程知识图谱
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图 2 基于 Nero4j的机械原理课程知识图谱全局图
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图 3 基于 Nero4j的材料力学课程知识图谱全局图
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图 4 材料力学知识图谱局部放大图与知识点属性展示
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3.3.2 AI智能助教系统

3.3.2.1 基于苏格拉底教育理念的微信端 AI智能助教

苏格拉底式 AI特点：

（1）支持人机“互问互答”模式，突破传统机器单纯回答模式，促进学生思考。

（2）支持文字，语言和图片多模态输入，便于复杂公式以图片形式输入，使用方便。

图 1 《自动控制理论》AI小助手实施展示图
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3.3.2.2 校园智行助学 AI大模型

为了保障智能助教在教学辅助任务中的高效性，设计了校园智能助教大模型。完成了微信小程序（学生端、教师端）和 QQ端开

发，支持行政知识和课程学习相关的辅助性信息（如课程大纲）速查、问答、群体通知与资源共享，实现数据互通，为教学管理提供

支撑。

图 2 校园智能助教应用实例
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3.3.2.3 大语言模型驱动的问答系统

问答系统采用 Vue 3 框架进行前端开发，充分利用其先进的响应式特性和

组合式 API 构建了具有卓越交互性和用户体验的界面。基于 Flask 框架搭建后

端服务：通过 Blueprint 实现模块化路由管理，创建/assistant/chat端点接收前端

POST 请求并解析 JSON 格式的问题文本。采用 ModelScope-Agent 框架实现

核心算法功能，由三个关键模块构成：大语言模型模块、记忆中心模块和工具使

用模块。

系统将所有习题统一转换为图片，并采用 MinIO 中间件进行集中存储。为

实现习题检索，系统为每道习题人工生成了简要的题目描述，重点说明习题的考

查要点。这些题目描述经过模型处理后得到对应的语义向量，将这些语义向量存

储在 Redis 中间件中。经过系统化整理，最终构建了包含 375 道习题的材料力

学习题库。

习题查询工具同样使用多路混合检索的方式，一方面基于 BM25 算法计算

用户输入的习题描述与习题库中所有题目描述的文本相关性；另一方面，将用户

输入的习题描述进行向量化处理，并与题库中的题目描述向量进行相似度计算。

接着，工具对两路检索结果进行加权融合，通过综合评分筛选出匹配度最高的目

标习题。

网页搜索工具将用户的查询作为输入，使用 Bing 搜索引擎 API 进行网页

搜索，获取相关网页的地址及摘要信息。系统首先根据网页地址自动访问目标网

页，随后利用 Readability 库对网页 HTML 文档进行解析，提取核心文本内容

及元数据信息。最终，系统将解析后的结构化文本内容替换初始摘要，并依据搜

索引擎的排序算法对结果进行重组与整合。

问答系统功能划分为以下四个核心维度：身份认知、知识问答、习题推荐和

联网搜索。通过对助教系统进行 100 次提问测试，结果显示：

系统能够明确其工程力学智能助教的角色定位， 并以条理清晰的方式详细

说明其各项职责功能，从而有效支持学生的个性化学习需求。

在无上下文环境下，系统的平均响应时延为 3.53 秒；在包含 5 轮历史对

话的长上下文环境下，平均响应时延为 4.41秒。模拟 100 个用户同时发起请求

的场景：

在本地模型推理模式下，系统平均响应时延为 4.13 秒，请求处理成功率达

到 100%；在云端 API 模式下，系统平均响应时延为 4.37 秒，但处理成功率仅

为 68%。
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图 3 问答系统原理图
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图 4 问答系统展示——回答知识性问题
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图 5 问答系统展示——根据上下文进行习题推荐
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图 6 问答系统展示—根据用户描述进行习题推荐
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3.3.3 人工智能课程建设项目 4项
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3.3.4 AI智能助教相关成果 2项

图 1 材料力学智能助教软件著作权证书



143

图 2 发表文章首页——特定领域的知识检索系统框架



144

3.4 教学改革研究项目列表（34项）

序

号

起止

时间

项目

级别
项目名称

主持人和

团队成员

1 2017-2018 省部级
北京市共建项目精品视频开放课“生
活中的木语”

马尔妮，林剑，

商俊博等

2 2017-2018 省部级
北京市共建项目精品视频开放课“直
观学机械：机械原理”

康峰，陈劭，司

慧等

3 2022-2023 省部级

教育部产学研协同育人项目“基于苍

穹地理信息平台的数字化果园联合

虚仿实验室建设”
康峰

4 2025-2026 省部级

教育部产学研协同育人项目“新工科

背景下“机械基础实验”教学研究与改

革”
王猛猛

3 2023-2024 校级
“以赛促教，以赛促学”理念下的《木

结构设计竞赛》课程改革探索与实践
彭尧，戴璐

4 2025-2026 校级 “高等木材学”数值赋能的改革与实践马尔妮

5 2025-2026 校级 AI+《线性系统理论》课程建设项目 韩巧玲

6 2017-2018 校级
配合工程教育专业认证申请的力学

基础课程改革

李艳洁，赵东，

姜芳等

7 2020-2022 校级
教学名师专项“力学基础课线上-线下

混合高效教学模式研究”
李艳洁，姜芳，

赵东等

8 2021-2022 校级 木结构工程保护学课程思政
彭尧，曹金珍，

王望

9 2021-2022 校级

“任务驱动”结合“角色扮演”教学法在

木结构 《专业综合实习》课程中的

探索与应用

彭尧，戴璐

10 2019-2020 校级
《木结构工程保护学》实验课程教学

改革与实践

彭尧，曹金珍，

马尔妮等

11 2024-2025 校级
基于工程项目思维的机械基础实验

教学改革探索与实践

付建蓉，李宁，

王猛猛等

12 2025-2026 校级 电路-智慧学习帮扶
梁浩, 文剑, 王
远, 韩巧玲等

13 2025-2026 校级
基于“树人行动计划”推进《离散数学

及其应用》教学数字化智能化实践

吴越, 韩巧玲,
王丽凤等

14 2025-2026 校级
基于生成式 AI的“新工科”控制课程

群“人智协同”教学模式建设与实践

韩巧玲, 文剑,
康峰等

15 2022-2023 校级
基于 OBE理念的林业“电类”实践课

程体系改革创新

赵燕东, 郑一

力, 林剑辉, 赵
玥, 韩巧玲等

16 2020-2021 校级 单片机原理及应用
颜小飞, 韩巧

玲, 陈锋军等
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17 2012-2013 校级 木材学课程教学的改革与实践
马尔妮、曹金

珍、曹琳等

18 2015-2016 校级 木材学课程教学的改革与实践
马尔妮、林剑、

商俊博

19 2020-2022 校级
基于“理论-实践”混合联动的创新型

人才培养模式改革与实践

马尔妮、林剑、

曹金珍等

20 2020-2021 校级
“高等木材学”优质课程建设的改革与

实践

马尔妮、林剑、

曹金珍、王望、

彭尧

21 2021-2022 校级
北京林业大学教育教学改革与研究

项目（课程思政专项）“木材学 A”
马尔妮、曹金

珍、商俊博等

22 2024-2025 校级
北京林业大学人工智能示范课程建

设项目“木材学 A”

马尔妮、曹金

珍、商俊博、彭

尧等

23 2024-2025 校级
北京林业大学人工智能示范课程建

设项目“材料力学”
李艳洁，赵东，

刘嘉辉等

24 2025.4-2025.6 校级

北京林业大学习近平生态文明思想

专题教学讲义融入专业课程教学改

革研究专项

马尔妮、曹金

珍、彭尧

25 2020-2021 校级

北京林业大学教育教学改革与研究

项目（课程思政专项）“机械基础实验

A”

王猛猛，黄晨，

张建忠等

26 2019-2020 校级 汽车发动机构造与原理实习
王猛猛，陈劭，

陈来荣等

27 2019-2020 校级
机械专业实践教学“以赛促教”教学模

式的研究

王猛猛，谭月

胜，李宁等

28 2017-2018 校级
面向综合型人才培养的整车拆装实

习教学改革

王猛猛，吴江，

李宁等

29 2013-2014 校级 机床综合实验教学改革与建设
王猛猛，李宁，

吴健

30 2014-2015 校级
产品设计“再设计”课程的教学改革研

究

张婕，范旭东，

石洁等

31 2019-2020 校级 产品设计升级再造科教融合项目
张婕，陈净莲，

韩鹏等

32 2020-2021 校级
北京林业大学教育教学改革与研究

项目（课程思政专项）“中国传统装饰”
张婕，韩鹏，王

渤森

33 2021-2022 校级
融入“可视化”理念的《机械设计基础》

教学改革研究
王亚雄，康峰

34 2022-2023 校级
新文科建设视角下《社会设计》课程

的教学探索与实践
李亚祺
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3.5 教学改革研究论文列表及首页（35篇）

序号 作 者 文 章 题 目 发表期刊名称 发表年份

1 康峰 浅谈高校青年教师如何 磨练教学基本功

北京林业大学青年

教师教学基本功大

赛撷英

2019

2 康峰
依托科研项目在“机械原理”课程教学中开展创新能力综合培养

的探讨

北京林业大学教学

改革成果论文集
2014

3 康峰 工程硕士专业学位研究生英语教学改革实践 中国林业教育 2013

4 康峰，王亚雄，罗海风
浅析高校教学方案设计要素与实现方法——以“刚性转子的平衡

计算”为例

北京林业大学教学

改革成果论文集
2018

5 马尔妮
概念学习的研究与成分拆分法在概念学习中的应用—以木材学

科中的概念学习为例
中国林业教育 2012

6 马尔妮 在“木材化学”课程中引入研究型教学方法的探讨 中国林业教育 2015

7 马尔妮，林剑，商俊博教师在大学生科研训练计划中作用的改革探讨
北京林业大学教学

改革成果论文集
2015

8 马尔妮，林剑，商俊博网络环境下“木材学”课程教学改革的探索. 中国林业教育 2018

9 马尔妮，林剑，曹金珍
“高等木材学”课程“教-学-考”三维联动课程改革与实践.工业和

信息化教育
工业和信息化教育 2021

10 李艳洁，康峰，文剑，

赵东
农林类高校工科本研贯通培养模式探讨

北京林业大学2023
年教育教学改革与

研究优秀论文选编

2023

11 李艳洁，姜芳，陈来荣以工程教育认证为导向的力学基础课改革探索
北京林业大学教育

教学改革优秀论文
2018
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选编

12 李艳洁 准确把握角色定位提高课堂教学效果

北京林业大学青年

教师教学基本功大

赛撷英论文集

2019

13 张婕 结合德国教学模式的产品设计“再设计”课程的教学改革探索

北京林业大学教育

教学改革优秀论文

选编

2017

14 张婕 问题驱动式的课程导入方法研究

北京林业大学青年

教师教学基本功大

赛撷英论文集

2019

15 王猛猛，唐亮，张宏业农林院校车辆工程专业实践教学体系改革 中国现代教育装备 2024

16 王猛猛，李宁，冯敏，

黄晨，张建忠

基于工程教育认证的高等农林院校“机械基础实验”课程教学改

革探究
中国林业教育 2021

17 王猛猛，陈劭，刘晋浩，

冯敏

机械类课程模块化实验教学模式的构建——以“齿轮实验”课程

为例
中国林业教育 2015

18 王猛猛，陈劭，李宁 基于 CAD/CAE技术的机械综合设计性实验教学体系的构建 中国林业教育 2015

19 王猛猛，陈劭，冯敏 “汽车拆装实习”教学改革与实践-以北京林业大学为例
北京林业大学教学

改革成果论文集
2017

20 王猛猛 论实验教学在青年教师教学基本功比赛中的呈现

北京林业大学青年

教师教学基本功大

赛撷英论文集

2019

21 韩巧玲, 赵玥, 赵燕东,
陈锋军, 颜小飞

思政元素融入“最优化方法”课程的探讨 中国林业教育 2022

22 彭尧，王望，曹金珍 基于翻转课堂模式的“木材保护与改性”实验课程教学改革 中国林业教育 2020
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23 彭尧，王望，曹金珍，

马尔妮
木结构工程保护学课程教学改革的探索 绿色科技 2020

24 彭尧，戴璐，杨娟，刘

红光，漆楚生

“任务驱动”结合“角色扮演”教学法助推劳动教育-以木结构材料

与工程“专业综合实习”为例

北京林业大学教学

改革成果论文集
2021

25 彭尧，戴璐，刘红光，

漆楚生

“以赛促教，以赛促学”模式下“木结构设计竞赛”课程教学改革探

索
中国林业教育

2026见刊

（已录用）

26 付建蓉，王猛猛，李宁
基于工程项目思维的机械基础实验教学改革探究

——以北京林业大学机械专业为例
中国教育技术装备 2025

27 李亚祺 《线上教育研修课程体系化建构的意义与方向》
北京林业大学教学

改革成果论文集
2022

28 李亚祺
《产教融合视域下的乡村文化再生产——以内蒙古科右前旗“塔
林艾丽民族用品”刺绣工艺合作社为例》

北京林业大学教学

改革成果论文集
2023

29 杨雪峰，王猛猛，李宁高等农林院校车辆专业开放实验教学模式的构建
黑龙江教育（高教

研究与评估）
2017

30 林晨, 文剑, 韩巧玲 工学课程中智能化苏格拉底式减负教学法 现代教育进展 2025

31 赵玥, 赵燕东, 陈锋军,
韩巧玲, 颜小飞

专业课程开展思想政治教育的探讨——以“计算机图像处理”课
程为例

中国林业教育 2021

32 冯敏，王猛猛，李宁 机械基础实验教学与管理体系改革的探讨 中国现代教育装备 2013

33 司慧，王猛猛 “机械原理”实验课程教学的改革 中国林业教育 2015

34 王亚雄，康峰 新工科背景下“机械原理”讲纳行创一体化模式改革与实践
北京林业大学教学

改革成果论文集
2021

35 张宏业，王猛猛，陈劭

等

思政视域下的工程实践课教学研究探讨—以北京林业大学车辆

工程专业为例

北京林业大学教学

改革成果论文集
2022
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152



153
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155



156



157



158



159



160



161



162



163



164



165



166



167



168



169



170



171



172



173



174



175



176



177



178



179



180



181



182



183



184

3.6 教学改革论文获奖证书

3.6.1 北京林业大学教育教学研究论文一等奖 2项



185



186

3.6.2 北京林业大学教育教学研究论文三等奖 5项



187



188



189



190



191

3.6.3 北京林业大学教育教学研究论文优秀奖 3项



192



193



194

4. 人才培养成效显著

4.1 指导学生竞赛获奖情况

4.1.1 设计大赛 47项

4.1.1.1中国设计挑战赛入围奖 4项



195



196



197



198

4.1.1.2 全国大学生工业设计大赛优秀奖 1项、入围奖 2项



199



200



201

4.1.1.3 第二届高等院校设计艺术大赛三等奖 1项、入围奖 2项



202



203



204

4.1.1.4 北京市工业设计大赛一等奖 3项、二等奖 2项、三等奖 8项、优秀奖 11项



205



206



207



208



209



210



211



212



213



214



215



216



217



218



219



220



221



222



223



224



225



226



227

4.1.1.5 北京市大学生工业设计大赛优秀指导教师 3项



228



229



230

4.1.1.6 第十届未来设计师（北京赛区）二等奖



231

4.1.1.7 超设计计划金奖 1项、银奖 1项、铜奖 1项



232



233



234

4.1.1.8 先锋青年创新创意大赛三等奖



235

4.1.1.9 北京市大学生科学研究与创业行动计划结题证书



236

4.1.1.10 国家级大学生创新创业训练计划



237

4.1.1.11 北京市大学生科学研究与创业行动计划



238

4.1.1.12 北京市大学生创新创业训练项目优秀奖 2项



239



240

4.1.2 机械设计创新大赛 23项

4.1.2.1 全国大学生机械创新设计大赛二等奖 2项、三等奖 1项



241



242



243

4.1.2.2 全国大学生机械创新设计大赛决赛二等奖



244

4.1.2.3 全国大学生机械创新设计大赛铜奖



245

4.1.2.4 第九届北京市大学生机械创新设计大赛一等奖 2项



246



247

4.1.2.5 第十一届北京市大学生机械创新设计大赛一等奖 5项



248



249



250



251



252

4.1.2.6 第十二届北京市大学生机械创新设计大赛一等奖 2项



253



254

4.1.2.7 北京市大学生机械创新设计大赛二等奖 8项、三等奖 1项



255



256



257



258



259



260



261



262



263

4.1.3 大学生创新创业大赛 41项

4.1.3.1 第十一届“挑战杯”首都大学生课外学术科技作品竞赛二等奖



264

4.1.3.2 第七届“互联网+”大学生创新创业大赛（北京赛区）三等奖



265

4.1.3.3 第七届中国高校智能机器人创意大赛三等奖



266

4.1.3.4 中国大学生工程实践与创新能力大赛选拔赛一等奖 1项、二等奖 5项



267



268



269



270



271



272

4.1.3.5 首届青年绿色科技创新大赛铜奖 2项



273



274

4.1.3.6 第五届北京市大学生节能节水低碳减排社会实践与科技竞赛二等奖



275

4.1.3.7 北京市大学生交通科技大赛三等奖 2项



276



277

4.1.3.8 第三届首都高校创新创业大赛北林赛区二等奖



278

4.1.3.9 北京林业大学第四届中关村人才创客大赛校内选拔赛三等奖



279

4.1.3.10 北京林业大学第九届“绿创杯”大学生创业大赛十佳创业团队



280

4.1.3.11 第十届高校科技创新成果展示推介会二等奖



281

4.1.3.12 北京高校大学生创新创业训练校际合作计划项目结题证书



282

4.1.3.13 北京市大学生科学研究与创业行动计划优秀结题证书



283

4.1.3.14 大学生创新创业训练项目优秀荣誉证书 2项



284



285

4.1.3.15 第十八届全国大学生智能汽车竞赛华北赛区急速越野组三等奖



286

4.1.3.16 全国周培源大学生力学竞赛（个人赛）优秀奖 2项



287



288

4.1.3.17 “华为杯”第二十一届中国研究生数学建模竞赛一等奖 1项、二等奖 1项



289



290

4.1.3.18 2025年“挑战杯”首都大学生课外学术科技作品竞赛获奖 3项



291



292



293

4.1.3.19 2023年“挑战杯”首都大学生课外学术科技作品竞赛“青聚奇思”黑科技专项赛三等奖



294

4.1.3.20 “华为杯”中国研究生数学建模竞赛成功参与奖 2项



295



296

4.1.3.21 第九届“创青春”中国青年创新创业大赛（数字经济专项）优秀奖



297

4.1.3.22 北京林业大学第十二届“梁希杯”大学生创业大赛优秀作品奖



298

4.1.3.23 全国大学生电子设计竞赛（北京赛区）三等奖



299

4.1.3.24 北京市大学生电子设计竞赛三等奖 3项



300



301



302

4.1.3.25 北京林业大学第十二届“梁希杯”大学生课外学术科技作品竞赛一等奖



303

4.1.3.26 第一届全国大学生环保科技大赛一等奖



304

4.2 指导学生论文获奖和专利情况

4.2.1 市级优秀毕设论文（设计）指导教师 2项



305



306

4.2.2 校级优秀毕设论文（设计）指导教师 13项



307



308



309



310



311



312



313



314



315



316



317



318



319

4.2.3 第二届“新工科”本科生毕业设计大赛优秀指导教师



320

4.2.4 指导学生授权专利 11项

4.2.4.1 指导学生授权发明专利 1项



321

4.2.4.2 指导学生授权实用新型专利 9项



322



323



324



325



326



327



328



329



330

4.2.4.3 指导学生授权外观设计专利 1项



331

4.3 优秀毕业生代表



332



333



334

5. 推广辐射效应持续扩大

5.1 高校、协会和企业应用推广证明（21项）

5.1.1 北京师范大学继续教育与教师培训学院



335

5.1.2 国家开放大学学生工作与教师发展部



336

5.1.3 北京交通大学建筑与艺术学院



337

5.1.4 西北农林科技大学林学院



338

5.1.5 华北电力大学能源动力与机械工程学院



339

5.1.6 首都师范大学初等教育学院



340

5.1.7 北京农学院智能科学与工程学院



341

5.1.8 华南农业大学工程学院



342

5.1.9 宁夏大学机械工程学院



343

5.1.10 南京林业大学材料科学与工程学院



344

5.1.11 河北农业大学机电工程学院



345

5.1.12 河北科技大学机械工程学院



346

5.1.13 浙江理工大学机械工程学院



347

5.1.14 浙江农林大学化学与材料工程学院



348

5.1.15 内蒙古农业大学材料科学与艺术设计学院



349

5.1.16 中南林业科技大学材料与能源学院



350

5.1.17 北京财贸职业学院基础教育学院



351

5.1.18 桂林电子科技大学建筑与交通工程学院



352

5.1.19 青岛科技大学机电工程学院



353

5.1.20 北京零废弃利用产业促进会



354

5.1.21 抱朴再生环保科技有限公司



355

5.2 团队成员 3人获国际教学技能工作坊引导员（FDW）资质



356



357



358

5.3 团队成员 3人受聘北京林业大学首批教学促进师



359



360



361

5.4 团队成员受教育部网培中心邀请面向全国高校做网络直播培训



362



363



364

5.5 团队成员受邀在北京高校青教赛全国获奖选手巡讲活动中作教

学演示巡讲



365



366

5.6 校内外教学示范推广

2017-2018学年第二学期全校性观摩课（康峰）

校第十二届青教赛动员暨培训会教学示范（康峰）

教发中心“课堂教学板书设计”讲座（康峰）

教育部全国高校教师网络培训中心讲座（康峰）

高等学校电路和信号系统、电磁场教学 与教材

研究会年会教学经验推广（康峰）

北京理工大学示范讲座（康峰）

北京市高等教育学会机械原理研究会讲座（康峰）

西南交通大学示范讲座（康峰）



367

华北电力大学示范讲座（康峰） 北京工业大学经验推广（康峰）

北京建筑大学培训讲座（康峰）

南京林业大学示范讲座（康峰）

中国石油大学教学培训（康峰）

北京农学院示范讲座（康峰）

中国农业大学示范讲座（康峰）

北京交通大学教学培训（康峰）



368

新教师领航计划培训（马尔妮）

教学工坊培训（马尔妮）

教育部职教国培项目（马尔妮）



369

石油大学等高校教师入职教学培训（马尔妮）

国际重要绿色可持续论坛做主旨发言5次（张婕）

北京工业大学教学示范（张婕） 北京服装学院教学示范（张婕）

北京交通大学教学示范（张婕） 德国对外文化关系策展人（张婕）

（全球仅8人，东亚地区唯一）



370

5.7 指导教师获全国高校教师教学创新大赛（新农科正高组）一等奖

1项、（新文科副高组）二等奖 1项



371



372

5.8 落地企业的学生设计作品



373



374



375

5.9 主流媒体报道和龙头企业推送



376

5.10 团队成员受邀参加北京市青教赛三十周年人物专访
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